
抜本的な改革に取り組まず、現行の経営体制・手法を継続する理由及び現在の経営状況・経営戦略等におけ
る中長期的な将来見通しを踏まえた、今後の経営改革の方向性

一般会計からの繰り入れにより赤字を補てんし、収支の均衡を図っている状況であり、健全な事業運営となっていない
が、本町にとって欠かせない社会資源となっていることから、継続して事業運営を行うこととしている。
継続して事業運営する上でも、赤字を圧縮する方策については引き続き検討していく。当該事業の運営について、民間
等への委託も視野に検討していかなければならないが、当該施設は行政部門も含めた複合施設であり、介護サービス
部門のみを切り離して委託することは、施設管理の面から難しい。
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地方公営企業の抜本的な改革等の取組状況（令和2年3月31日時点）

実施状況

現行の経営体制・手法を継続する理由、今後の方向性


